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Stand am 1. Januar 2007

Beitrage der Selbstandig-
erwerbenden an die
AHYV, die IV und die EO

Selbstdandige Erwerbstatigkeit

Die Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV), die
Invalidenversicherung (IV) und die Erwerbsersatzordnung (EO) unterschei-
den zwischen Unselbstandigerwerbenden und Selbstandigerwerbenden.
Als unselbstandigerwerbend gilt, wer von einem Arbeitgeber angestellt ist
und Lohn bezieht. Dazu gehdren auch Agenten und Agentinnen und freie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Als sozialversicherungsrechtlich selbstandigerwerbend gelten Frauen und

Méanner, die

* unter eigenem Namen und auf eigene Rechnung arbeiten sowie

* in unabhangiger Stellung sind und ihr eigenes wirtschaftliches Risiko
tragen.

Ob eine versicherte Person im Sinne der AHV selbstandigerwerbend ist,
beurteilt die Ausgleichskasse im Einzelfall fir das Entgelt der jeweiligen
Tatigkeit. Das heisst, es ist nicht ausgeschlossen, dass die gleiche Person
fur eine andere Tatigkeit als unselbstandigerwerbend beurteilt wird. Mass-
gebend fur die Beurteilung der Ausgleichskasse sind die wirtschaftlichen
Verhéltnisse und nicht die vertraglichen.



Selbstiandigerwerbende

* treten nach aussen mit einem Firmennamen auf. Das heisst, sie besitzen
beispielsweise einen Eintrag im Handelsregister, im Adress- und
Telefonbuch, eigenes Brief- und Werbematerial oder eine Bewilligung zur
Berufsausiibung. Sie stellen zudem in eigenem Namen Rechnung, tragen
das Inkassorisiko und rechnen die Mehrwertsteuer ab;

* tragen ihr eigenes wirtschaftliches Risiko. Das heisst, sie tatigen beispiels-
weise Investitionen mit langfristigem Charakter, kommen fiir ihre Betriebs-
mittel selbst auf und zahlen die Miete fir die Arbeitsrdume selbst. Zudem
sind sie frei in der Auswahl der Arbeiten;

» kénnen ihre Betriebsorganisation frei wéhlen. Das heisst, sie bestimmen
selbst ihre Prasenzzeit, die Organisation ihrer Arbeit und ob sie Arbeiten
an Dritte weitergeben. In der Regel (ben sie ihre Arbeit in Raumen aus-
serhalb ihrer Wohnung aus;

* sind flr mehrere Auftraggeber tétig. Die Tatigkeit fur lediglich einen Auf-
traggeber gilt im Normalfall als unselbstandige Erwerbstatigkeit.

Als selbstandigerwerbend gilt auch, wer andere Personen beschéftigt.

Die AHV, IV und EO sind obligatorisch

Alle Personen, die in der Schweiz erwerbstatig sind,
missen Beitrdge an die AHV, IV und EO entrichten.

Personen, die im Sinne der AHV als selbstandigerwerbend gelten, sind
nicht gegen Arbeitslosigkeit und nicht obligatorisch gegen Unfall versichert.
Zudem fallen sie nicht unter das Obligatorium der beruflichen Vorsorge.

Dauer der Beitragspflicht

Alle Erwerbstatigen missen ab dem 1. Januar nach Vollen-
dung ihres 17. Altersjahrs Beitrage entrichten. So muss z.B. eine Selbstan-
digerwerbende, die am 13. Juli 2007 17 Jahre alt wird, ab dem 1. Januar
2008 Beitrage an die AHV, IV und EO bezahlen.



5 Die Beitragspflicht endet, wenn das ordentliche Rentenalter
erreicht ist und die Erwerbstatigkeit aufgegeben wird. Fir Méanner liegt das
ordentliche Rentenalter bei 65 Jahren und fir Frauen bei 64 Jahren.

Hohe der Beitrage

6 Selbstandigerwerbende missen die ganzen Beitrage selbst
tragen. Die Hohe der Beitrage, also die Beitragssatze, betragen fir die

AHV 7,8%
v 1,4%
EO 0,3%
Total 9,5%

7 Fir Jahreseinkommen von weniger als 53 100 Franken gilt
ein tieferer AHV-, IV- und EO-Beitragssatz; die Beitrdge werden in solchen
Fallen nach folgenden Ansatzen berechnet:

Jahrliches Erwerbs- AHV/IV/EO-Beitragssatz
einkommen in Franken aber in Prozenten des
von mindestens weniger als Erwerbseinkommens




Jahrliches Erwerbs- AHV/IV/EO-Beitragssatz
einkommen in Franken aber in Prozenten des
von mindestens weniger als Erwerbseinkommens

Bei einem jahrlichen Einkommen von weniger als 8900 Franken muss ein
Mindestbeitrag von 445 Franken entrichtet werden.

Die Ausgleichskassen erheben zusatzlich Verwaltungskostenbeitrage von
maximal 3% der Beitrage auf den Erwerbseinkommen.

Festsetzung und Berechnung
der Beitrage

8 Die Hohe der Beitrage an die AHV, die IV und die EO wird
auf der Basis des aktuellen Einkommens des Beitragsjahres berechnet.

Fur die Berechnung der Beitrage ziehen die Ausgleichskassen vom
Erwerbseinkommen einen Prozentsatz des im Betrieb investierten Eigen-
kapitals ab. Dabei ist der Wert des Eigenkapitals am 31. Dezember des
Beitragsjahres massgebend (zum Beispiel der 31. Dezember 2007 fir das
Beitragsjahr 2007).

Der Zinssatz fir die Berechnung betragt fir das Beitragsjahr

+ 2002 35%

+ 2003 2,5%

+ 2004 25%

+ 2005 2,0%



Akontobeitrdage

Die Ausgleichskassen setzen Akontobeitrage fest. Dies
sind provisorische Beitrage, die auf dem voraussichtlichen Einkommen im
laufenden Beitragsjahr basieren.

Deshalb ist es wichtig, dass Selbstandigerwerbende ihrer Ausgleichskasse
samtliche erforderlichen Unterlagen liefern, damit diese die Akontobeitrage
festsetzen kann. Sobald sich die Hohe des Einkommens wesentlich andert,
muss die Ausgleichskasse informiert werden.

Stellt eine selbstandigerwerbende Person bei Geschaftsabschluss fest,
dass die bezahlten Akontobeitrage zu tief sind, muss sie dies unverziiglich
der Ausgleichskasse melden. Wer diese Meldung unterlasst, riskiert die
Verrechnung von Verzugszinsen.

Definitive Beitrdge

Die definitiven Beitrdge werden aufgrund der Steuer-
veranlagung festgesetzt. Die Ausgleichskassen berechnen die Differenz
zwischen den bezahlten Akontobeitrdgen und den definitiven Beitragen.

» Sind die bezahlten Akontobeitrdge hoher als die definitiven Beitrage,
erstattet die Ausgleichskasse die Differenz zuriick.

+ Sind die bezahlten Akontobeitrége tiefer als die definitiven Beitrage, stellt
die Ausgleichskasse fir die Differenz eine Rechnung.

Zum Nettoeinkommen gemass Steuerveranlagung werden
die bezahlten persénlichen AHV-, IV- und EO-Beitrage wieder hinzugerechnet.

Zahlung der Beitrdage

Akontobeitrage missen in der Regel vierteljahrlich bezahlt
werden. Dabei ist der spateste Zahlungstermin jeweils der 10. Tag nach
Quartalsende. Das heisst zum Beispiel, Akontobeitrage fir das erste Quartal
mussen der Ausgleichskasse bis spatestens zum 10. April bezahlt werden.



Sind die bezahlten Akontobeitrage tiefer als die definitiven Beitrage, erhalt
die betroffene Person eine Rechnung, die innerhalb von 30 Tagen zu
begleichen ist. Die Frist entspricht genau 30 Tagen und nicht einem Monat.
Sie kann nicht erstreckt werden. Wenn der letzte Tag auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag fallt, verlangert sie sich bis zum nachsten Werktag.
Die Frist beginnt, sobald die Ausgleichskasse die Rechnung ausstellt und
nicht erst, wenn sie beim Empfanger eintrifft. Dabei gibt die Ausgleichs-
kasse jeweils in der Rechnung an, bis zu welchem Tag der Betrag auf
ihrem Konto sein muss.

Die Beitrage gelten erst als bezahlt, wenn der Betrag auf dem Konto der
Ausgleichskasse eingeht, und nicht bereits, wenn die Zahlung veranlasst wurde.
Die Beitrage werden vierteljahrlich fallig, das heisst, eine Zahlungsperiode
umfasst 3 Monate. Die Beitrdge mussen innerhalb von 10 Tagen nach
Ablauf der Zahlungsperiode bezahlt werden.

Werden die Beitrage nicht rechtzeitig bezahlt, wird ein Verzugszins von
5% jahrlich verrechnet.

Wer sich in einer finanziellen Notlage befindet, kann bei der Ausgleichs-
kasse einen Zahlungsaufschub beantragen. Der Verzugszins wird auch
dann geschuldet.

Verzugszinsen

Verzugszinsen werden unabhangig von einem Verschulden
oder einer Mahnung erhoben.

Verzugszinsen bei verspateter Bezahlung der Beitrage:

Betrifft Zahlung nicht Zinsen
eingegangen bis laufen ab
Akontobeitrage 30 Tage nach 1. Tag nach
Quartalsende Quartalsende
Differenz zwischen 30 Tage nach 1. Tag nach
Akontobeitragen und Rechnungsstellung Rechnungsstellung

definitiven Beitragen



Verzugszinsen bei einer hohen Differenz zwischen Akonto- und definitiven
Beitragen sowie bei Nachforderungen:

Betrifft Zinsen
laufen ab

Differenz zwischen Akontobeitragen 1. Januar ein Jahr nach Ende

und definitiven Beitragen des Beitragsjahres

Uber 25%

Beitrage fiir vergangene Jahre 1. Januar nach Ende des jeweiligen
Beitragsjahres

Vergiitungszinsen

Hat eine selbstandigerwerbende Person Beitrage bezahlt,
die sie nicht schuldete (sind zum Beispiel die bezahlten Akontobeitrage
hoher als die definitiven Beitrage), richtet die Ausgleichskasse Vergiitungs-
zinsen aus. Die Zinsen laufen ab 1. Januar nach Ende des Jahres, in dem
diese Beitrage bezahlt worden sind.

Zinsberechnung

Zinsen werden tageweise berechnet, wobei fir einen
Monat 30 Tage, fur ein Kalenderjahr 360 Tage gezahlt werden. Der Zins-
satz betragt einheitlich 5%.

Beispiel 1:
Der Akontobeitrag trifft am 31. Januar statt am 10. Januar bei der Aus-
gleichskasse ein.

 Akontobeitrag fiir das 4. Quartal 2007: 8400 Franken

* Der Ausgleichskasse zu bezahlen bis spatestens: 10. Januar 2008
» Zahlungseingang bei der Ausgleichskasse: 31. Januar 2008

* Verzugszins vom 1. bis zum 31. Januar (1 Monat):

30 Tage
8400 Franken x ————— x 5% = 35 Franken
360 Tage



Beispiel 2:
Die Differenz zwischen Akontobeitragen und definitiven Beitragen ist mehr
als 25%.

» Bezahlte Akontobeitrage fur das Jahr 2007: 9500.40 Franken

* Definitiver Beitrag fur das Jahr 2007: 30400 Franken

« Differenz zwischen Akontobeitragen und definitiven Beitragen:
20899.60 Franken (mehr als 25 %)

» Zahlungseingang bei der Ausgleichskasse: 4. April 2009

* Verzugszins vom 1. Januar 2009 (d.h. vom 1. Januar ein Jahr nach Ende
des Beitragsjahres) bis zum 4. April 2009 (3 x 30 Tage plus 4 Tage):

94 Tage
20899.60 Franken x ——— x 5% = 272.85 Franken
360 Tage

Beitrage von AHV-Rentnerinnen und
-Rentnern

Frauen und Manner, die das ordentliche Rentenalter
erreicht haben und erwerbstatig sind, zahlen weiterhin Beitrage an die
AHV, IV und EO.

Fur erwerbstatige AHV-Rentnerinnen und -Rentner gilt
ein Freibetrag von 16 800 Franken im Jahr. Nur auf dem Teil des Einkom-
mens, der diesen Betrag Ubersteigt, sind Beitrage zu entrichten. Wenn
nach dem Abzug des Freibetrags das jéhrliche Einkommen weniger als
8900 Franken betragt, wird die Hohe des Beitrags mit dem niedrigsten
Beitragssatz (5,116%) berechnet.
Frauen und Ménner im ordentlichen AHV-Rentenalter, die gleichzeitig eine
selbstandige und eine unselbstandige Erwerbstatigkeit austiben, haben fiir
jede dieser Tatigkeiten Anspruch auf den Freibetrag.



Beitrage auf EO-Entschadigungen
und auf Taggeldern der 1V, der ALV und der
Militarversicherung

Auf Erwerbsersatz fir Dienstleistende und bei Mutterschaft
sowie auf Taggeldern der IV, der ALV und der Militarversicherung missen
ebenfalls Beitrage entrichtet werden, weil sie einem Erwerbseinkommen
gleichgestellt sind.

Diese Beitrage werden jedoch anders erhoben als jene auf dem Erwerbs-
einkommen:

Die Ausgleichskasse zieht von den Entschadigungen automatisch 5,05%
ab. Beim Ausflllen der Steuererklarung ist deshalb darauf zu achten, dass
der Erwerbsersatz fir Dienstleistende und bei Mutterschaft sowie Tag-
gelder der IV, der ALV und der Militarversicherung nicht im Geschéaftsein-
kommen eingeschlossen sind, sondern getrennt ausgewiesen werden.

Auskiinfte und weitere Informationen

Die Ausgleichskassen und ihre Zweigstellen geben gerne
Auskunft. Das Verzeichnis aller Ausgleichskassen mit den entsprechenden
Adressen und Telefonnummern befindet sich auf den letzten Seiten jedes
Telefonbuchs.

Dieses Merkblatt vermittelt nur eine Ubersicht. Fir die
Beurteilung von Einzelfallen sind ausschliesslich die gesetzlichen Bestim-
mungen massgebend.
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